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Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio do Distrito de Angra
do Heroismo;

SINDESCOM — Sindicato dos Profissionais de Escritorio, Comércio, Indis-
tria, Turismo, Servicos e Correlativos das Ilhas de Sao Miguel e Santa
Maria;

Sindicato do Comércio, Escritério e Servicos/SINDCES/UGT:

(Assinatura ilegivel.)

Entrado em 3 de Outubro de 2003.

Depositado em 13 de Outubro de 2003, a fl. 44 do
livro n.° 10, com o n.° 309/2003, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, na sua redacgao actual.

CCT entre a APOMEPA — Assoc. Portuguesa dos
Médicos Patologistas e a FEPCES — Feder. Por-
tuguesa dos Sind. do Comércio, Escritérios e
Servigos e outros — Alteracao salarial e outras.

CAPITULOI
Area, ambito, vigéncia e revisao
Clausula 1.2
Ambito

A presente convencado aplica-se, por um lado, as enti-
dades patronais representadas pela APOMEPA —
Associacdo Portuguesa dos Médicos Patologistas e, por
outro, aos trabalhadores ao seu servigo, desde que repre-
sentados pelas associagoes sindicais signatarias.

Clausula 3.2
Vigéncia e revisao

2 — A tabela de remuneracdes minimas e as clausulas
de expressdao pecunidria produzem efeitos a partir de
1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2003.

CAPITULO V

Local de trabalho, transferéncias e deslocacées

Clausula 24.2

Deslocacoes

4 — No caso previsto na alinea c¢) do n.° 2, o tra-
balhador tera direito além da retribuicao normal:

a) Um subsidio de € 2,60 por cada dia completo
de deslocacio.

8 — Os valores fixados na alinea b) do n.° 3 e na
alinea b) do n.° 4 desta clausula sao os seguintes:

Almoco/jantar — € 10,50;
Alojamento com pequeno-almoco — € 40.

CAPITULO VI

Da retribuicao

Clausula 25.2

Tabela de remuneracéoes

2 — Os trabalhadores que exercam com regularidade
funcdes de pagamento e ou recebimento tém direito
a um abono mensal para falhas no valor de € 22
enquanto no exercicio efectivo daquelas fungoes.

3 — Os trabalhadores das profissoes previstas no
grupo 1 do anexo 1 que exercam fungdes de orientacao
e coordenacio de trabalhadores do mesmo grupo tém
direito a um subsidio mensal de € 36 no exercicio efec-
tivo dessas funcgoes.

4 — Os trabalhadores das funcdes previstas no grupo 1
do anexo 1, quando habilitados com o curso pds-basico
de especializagao reconhecido pela Secretaria de Estado
da Satide e no exercicio efectivo dessas especialidades,
tém direito a um subsidio mensal de € 33.

Clausula 26.2
Servico de urgéncia

2 — Sempre que o trabalhador, por motivo de servigos
de urgéncia, se encontrar fora do local de trabalho, mas
em situagdo de disponibilidade, de forma continua,
perante a entidade patronal, entre o termo do periodo
de trabalho diario e o inicio do seguinte, com vista a
realizacdo daqueles, tem direito a um subsidio de € 12,
€ 19 e € 32, respectivamente em dia util, descanso
semanal complementar e descanso semanal, indepen-
dentemente da prestacao efectiva de trabalho.

Clausula 27.2

Diuturnidades

1 — Os trabalhadores tém direito a uma diuturnidade
no valor de € 12 por cada quatro anos de permanéncia
ao servico da mesma entidade patronal, até ao limite
de cinco diuturnidades, sem prejuizo do disposto nos
nimeros seguintes.

Clausula 30.2

Subsidio de alimentacao

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT
terdo direito a um subsidio de alimentacdo no valor
de € 5 por cada periodo de trabalho efectivamente
prestado.



ANEXO Il

Tabela de remuneragoes minimas

Niveis Profissoes e categorias profissionais (snl‘\x/[ei?'gz)

A | Director(a) técnico(a) ................. 905

| B | Técnica superior de laboratdrio especialista 873

C | Técnico(a) superior de laboratdrio ... ... 813
Contabilista/técnico(a) oficial de contas ...

D . o . 754
Chefe de servicos administrativos .......
Chefedeseccdo ...........ooovvunnn..
Secretdrio(a) de direccdo ..............

I Técnico(a) de analises clinicas (com curso) 660

Técnico(a) de analises anatomo-patoldgi-
€as (COM CUISO) . vvvvurvveennnnnnn..
Técnica de contabilidade ..............

Primeiro(a)-escriturdrio(a) . ............
Técnico(a) de analises anatomo-patoldgi-

III 592

Cas (SEMCUISO) ...vvvvvvennennnnnn.

Técnico(a) de analises clinicas (sem curso)

Motorista de ligeiros ..................
v Segundo(a)-escriturdrio(a) ............. >07

Assistente de consultério ..............
v Auxiliar de laboratdrio com mais de cinco 444
ANOS + o vt vee e e
Terceiro(a)-escriturdrio(a) .............

Auxiliar de laboratério até cinco anos . . . .
Continuo(a) «..oovvvveviin..

Vi Estagidrio(a) do 1.°e2.°anos .......... 416

Empregado(a) de servigos externos . . . ...

VII | Trabalhador(a) de limpeza ............. 392

11 de Setembro de 2003.

Pela APOMEPA — Associa¢ao Portuguesa dos Médicos Patologistas:
(Assinatura ilegivel.)
Pela FEPCES — Federacao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritérios e
Servigos:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SIFAP — Sindicato Nacional dos Profissionais de Farmacia e Paramédicos:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:

(Assinatura ilegivel.)

Declaracao

Para todos os efeitos se declara que a Federacao Por-
tuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritdrios e Ser-
vigos representa os seguintes Sindicatos:

CESP — Sindicato dos Trabalhadores do Comér-
cio, Escritdrios e Servigos de Portugal;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vicos do Minho;

CESNORTE — Sindicato dos Trabalhadores do
Comércio, Escritdrios e Servicos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Des-
pachantes e Empresas;
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STAD — Sindicato dos Trabalhadores de Servigos
de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e
Actividades Diversas;

Sindicato dos Empregados de Escritério, Comércio
de Servicos da Horta;

SITAM — Sindicato dos Trabalhadores de Escri-
tério, Comércio e Servigos da Regido Auténoma
da Madeira.

Pela Comissao Executiva da Direccao Nacional, (Assi-
natura ilegivel.)

Entrado em 2 de Outubro de 2003.

Depositado em 13 de Outubro de 2003, a fl. 45 do
livro n.° 10, com o n.® 311/2003, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, na sua redaccao actual.

AE entre a VEGIDATA — Importagao, Transforma-
cao e Exportacao de Frutas e Legumes, S. A,
e o CESP — Sind. dos Trabalhadores do Comér-
cio e Servicos de Portugal.

CAPITULO I

Ambito e vigéncia do contrato

Clausula 1.2

Area e Ambito

O presente instrumento de regulamentagao colectiva
de trabalho obriga, por um lado, a VEGI-
DATA — Importacao, Transformagao e Exportacao de
Frutas e Legumes, S. A., e, por outro, todos os tra-
balhadores ao seu servico representados ou ndo pelo
sindicato outorgante.

Clausula 2.2
Vigéncia, denitincia e revisao

1 — Este AE entra em vigor — independentemente
da sua publicacdo no Boletim de Trabalho e Emprego —
logo que se mostre assinado pelas partes e vigorara pelo
periodo de vinte e quatro meses, salvo as tabelas salariais
e outras cldusulas de expressao econdmica que vigoram
pelo periodo de doze meses.

2 — Considera-se automaticamente renovado por
iguais periodos (anos civis) até que qualquer das partes
contraentes o denuncie nos termos dos nimeros seguin-
tes.

3 — Por dentdncia entende-se o pedido de revisdo,
que deve ser apresentado a parte contraria com a ante-
cedéncia maxima de 90 dias e minima de 60, em relacao
ao termo de cada um dos seus periodos de vigéncia.

4 — A parte receptora do pedido de revisao dispora
de 30 dias para apresentar uma contra-proposta.

5 — As negociagoes iniciar-se-a0 15 dias ap6s a recep-
¢do da contraproposta.
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