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Grupos Categorias profissionais Remuneracdes

8 Continuo (menos de 21 anos)/por- 88 100800
teiro/guarda ........... ... ...

9 Estagiario (3.° ano)/trabalhador limpeza 83 400$00

10 Cont(i)nuo (menos 21 anos)/estagiario 71 800$00
(2°aN0) oo

11 Estagiario (1.°ano) ................... 64 600$00

12 Paquete (17an08) «....ovvvvrennenn.n. 53 900$00

13 Paquete (16 an0S) .........o.ouuenn.nn 50 500$00

Notas

1 — Aos trabalhadores que ministrem licoes praticas em veiculos
pesados ¢ atribuido um subsidio de 135$ por cada hora de trabalho
efectivamente prestado.

2 — Os instrutores que desempenhem fungoes de director técnico
de escolas de condugao tém direito a um subsidio mensal de 9500%.

Lisboa, 4 de Fevereiro de 1998.

Pela ANIECA — Associagdo Nacional dos Industriais do Ensino de Condugio
Automével:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SITESC — Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Servicos e Comércio:

(Assinatura ilegivel.)

Entrado em 30 de Julho de 1998.

Depositado em 21 de Agosto de 1998, a fl. 154 do
livro n.° 8 com o n.° 316/98, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, na sua redacgio actual.

CCT entre a APOMEPA — Assoc. Portuguesa dos
Médicos Patologistas e a FEPCES — Feder. Por-
tuguesa dos Sind. do Comércio, Escritorios e
Servigos e outros — Alteracao salarial e outras.

CAPITULO I
Area, ambito, vigéncia e revisao
Cléausula 1.2
Ambito
A presente convencao aplica-se, por um lado, as enti-
dades patronais representadas pela APOMEPA —
Associacao Portuguesa dos Médicos Patologistas e, por

outro, aos trabalhadores ao seu servico, desde que repre-
sentados pelas associagdes sindicais signatarias.

Clausula 3.2

Vigéncia e revisao

2 — A tabela de remuneragdes minimas A produz
efeitos a partir de 1 de Janeiro e até 30 de Junho de
1998 e a tabela de remuneracdo minimas B produz efei-
tos a partir de 1 de Julho e até 31 de Dezembro de
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1998. As clausulas de expressao pecunidria produzem
efeitos de 1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 1998.

CAPITULO V

Local de trabalho, transferéncias e deslocacoes

Clausula 24.2

Deslocacoes

a) Um subsidio de 370$ por cada dia completo
de deslocacao;

8 — Os valores fixados na alinea b) do n.° 3 ¢ na
alinea b) do n.° 4 desta clausula sdo os seguintes:

Almogo/jantar — 16108;
Alojamento com pequeno-almogo — 63108.

CAPITULO VI

Da retribuicao

Clausula 25.2

Tabela de remuneracoes

2 — Os trabalhadores que exercam com regularidade
funcdes de pagamento e ou recebimento tém direito
a um abono mensal para falhas no valor de 34008,
enquanto no exercicio efectivo daquelas fungdes.

3 — Os trabalhadores das profissdoes previstas no
grupo 1 do anexo I que exercam funcoes de orientacao
e coordenacdo de trabalhadores do mesmo grupo tém
direito a um subsidio mensal de 5770$ no exercicio efec-
tivo dessas fungoes.

4 — Os trabalhadores das fungdes previstas no grupo 1
do anexo 1, quando habilitados com o curso p6s-bésico
de especializacdo reconhecido pela Secretaria de Estado
da Satide e no exercicio efectivo dessas qualidades, tém
direito a um subsidio mensal de 52508.

Clausula 26.2

Servico de urgéncia

2 — Sempre que o trabalhador, por motivo de servicos
de urgéncia, se encontrar fora do local de trabalho, mas
em situagdo de disponibilidade, de forma continua,
perante a entidade patronal, entre o termo do periodo
de trabalho diario e o inicio do seguinte, com vista a
realizacdo daqueles, tem direito a um subsidio de 17908,
2940$ e 50808, respectivamente em dia Ttil, descanso
semanal complementar ¢ descanso semanal, indepen-
dentemente da prestacdo efectiva de trabalho.
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Clausula 27.2

Diuturnidades

1 — Os trabalhadores tém direito a uma diuturnidade
no valor de 17908 por cada quatro anos de permanéncia
ao servico da mesma entidade patronal, até ao limite
de cinco diuturnidades, sem prejuizo do disposto nos
numeros seguintes.

Clausula 30.2

Subsidio de alimentacao

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT
terao direito a um subsidio de alimentacao no valor
de 650$ por cada periodo de trabalho efectivamente
prestado.

CAPITULO XIII

Disposicoes gerais e transitorias

Clausula 79.2
Disposicées transitorias

As partes acordaram o seguinte em relagao as cate-
gorias profissionais:

1— As categorias profissionais designadas por téc-
nico de andlises clinicas e técnico de andlises andto-
mo-patoldgicas passam a designar-se por:

1.1 — Técnico de anélise clinicas (com curso) e téc-
nico de analises anatomo-patoldgicas (com curso), inte-
grando-se no nivel 11 do anexo 115;

1.2 — Técnico de anélises clinicas (sem curso) com
mais de quatro anos e técnico de andlises andtomo-
-patoldgicas (sem curso) com mais de quatro anos,
enquadrando-se no mesmo nivel para efeitos salariais;

1.3 — Técnico de anélises clinicas (sem curso) com
menos de quatro anos e técnico de andlises andtomo-
-patoldgicas (sem curso) com menos de quatro anos,
integrando-se no nivel 1v do anexo III.

2 — A categoria profissional designada por estagidrio
de técnico paramédico, enquadrada para efeitos salariais
no nivel 1Iv do anexo 111, altera a sua designacdo da
seguinte forma:

2.1 — Técnico estagidrio de andlise andtomo-patolo-
gicas (com curso) até dois anos e técnico estagiario de

andlises clinicas (com curso) até dois anos, mantendo
o mesmo enquadramento para efeitos salariais;

2.2 — O estagio destes trabalhadores decorre até ao
limite maximo de dois anos, findos os quais sdo pro-
movidos, respectivamente, a técnico de andlises anéto-
mo-patoldgicas (com curso) ou a técnico de anélises
clinicas (com curso).

3 — Extingue-se a categoria profissional de ajudante
técnico de anélises clinicas e os trabalhadores sdo reclas-
sificados em técnico de anélises clinicas (sem curso) com
mais de quatro anos ou técnico de anédlises anidtomo-
-patoldgicas (sem curso) com mais de quatro anos, inte-
grando-se no nivel 111 do anexo 111, quando tenham quatro
ou mais anos de permanéncia na categoria extinta, ou
no nivel 1v, quando tenham menos de quatro anos, con-
tando-se neste caso todo o tempo de permanéncia na
categoria extinta para ascenderem ao nivel III.

4 — Os trabalhadores classificados como praticantes
técnicos, integrados no nivel 1Iv do anexo 111, passam
a técnicos de andlises clinicas (sem curso) até quatro
anos ou técnico de andlises andtomo-patolégicas (sem
curso) até quatro anos, ascendendo ao nivel 111, ao fim
de quatro anos de permanéncia na nova categoria
profissional.

5 —Foi extinta a categoria profissional de dactil6-
grafo, sendo os trabalhadores reclassificados do seguinte
modo:

Profissoes e categorias
Niveis
Actuais Reclassificadas
v Dactilégrafo com mais de seis | Segundo-escriturério.
anos.
v Dactilégrafo de trés aseisanos . .. | Terceiro-escriturdrio.
VI Dactilografo até trés anos ... .. Estagiario do 2.° ano.

ANEXO |
Profissoes e categorias profissionais
Grupo I
Pessoal técnico
Director técnico. — Técnico superior que exerce fun-

¢oes de direccdo técnica e € responsavel pelo laboratério
ou centro.

ANEXO 1l
Tabela de remuneragdes minimas
Niveis Profissoes e categorias profissionais Tabela A Tabela B
A Director téenico . ......... . 139 300$00 140 000$00
1 B Técnico superior de 1aboratorio .............o.iiiiiiiiiiiiiiiiiiia... 137 900300 138 500$00
C Contabilista/técnicode contas ............. ... i 127 700$00 128 300$00
Chefe de SECCAD ...t v ittt
Guarda-livros ...... ...
II Secretario de dir€CCao ... ...vtii i 111 600300 112 100$00
Técnico de analises clinicas (COM CUISO) ... ...uuvet ittt
Técnico de analises anatomo-patoldgicas (COmM Curso) ...............c.eeeeeen.
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Niveis Profissoes e categorias profissionais

Tabela A Tabela B

Técnico de andlises clinicas (sem curso) com mais de quatro anos ..............
111 Técnico de andlises andtomo-patoldgicas (sem curso) com mais de quatro horas ...
Primeiro-escriturdrio ............ ... . oL

100 100$00 100 500$00

Motorista de ligeiros .............. ... ... .....
Segundo-escriturario .............. ... ..., ..
v Técnico estagidrio de andlises clinicas (com curso) até dois anos ...............
Técnico estagidrio de analises andtomo-patoldgicas de andlises clinicas (com curso)

até doisanos . ...,
Técnico de analises clinicas (sem curso) com menos de quatro anos .............
Técnico de andlises andtomo-patoldgicas (sem curso) com menos de quatro anos

85 400800 85 900$00

v Assistente de consultério .....................
Terceiro-escriturdrio .........................

74 900$00 75 300$00

Auxiliar de laboratério .......................

VI Continuo ........ S
Empregado de servicos externos ...............

Estagiariodos 1.°e2.°anos ...................

70 100$00 70 400$00

VII Trabalhador de limpeza ......................

66 100$00 66 400$00

Lisboa, 1 de Junho de 1998.

Pela APOMEPA — Associacao Portuguesa dos Médicos Patologistas:
(Assinatura ilegivel.)
Pela FEPCES — Federacao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritérios e
Servigos:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SIFAP — Sindicato Nacional dos Profissionais de Farmacia ¢ Paramédicos:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Técnicos Paramédicos:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SEP — Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:

(Assinatura ilegivel.)

Declaracao

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES —
Federacao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escri-
térios e Servigos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escrito-
rios e Servicos do Minho;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
torios do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritorio
e Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritorio e Comércio
do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritorio
e Servigos do Distrito de Leiria;

CESL — Sindicato dos Trabalhadores do Comércio,
Escritérios e Servigos do Distrito de Lisboa;

CESNORTE — Sindicato dos Trabalhadores do
Comércio, Escritorios e Servicos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servicos
do Distrito de Santarém;

CESSUL — Sindicato dos Trabalhadores do Comér-
cio, Escritérios e Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio, Comércio
e Servigos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritorio, Comércio
e Servigos da Horta;

SITAM — Sindicato dos Trabalhadores de Escrit6-
rio, Comércio e Servicos da Regido Auténoma
da Madeira;
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Sindicato dos Trabalhadores de Escritério ¢ Comér-
cio de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Des-
pachantes e Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servicos de Por-
taria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas, Profissoes
Similares e Actividades Diversas;

SINDESCOM — Sindicato dos Profissionais de
Escritério, Comércio, Turismo, Servicos e Cor-
relativos das Ilhas de Sao Miguel e Santa Maria.

Pela Comissao Executiva da Direccao Nacional, (Assi-
natura ilegivel.)

Entrado em 20 de Julho de 1998.

Depositado em 18 de Agosto de 1998, a fl. 153 do
livro n.° 8, com o n.° 309/98, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, na sua redaccao actual.

AE entre a Rodoviaria de Lisboa — Gestao e Ino-
vacao de Transportes, S. A., e a FETESE —
Feder. dos Sind. dos Trabalhadores de Escritério
e Servicos — Alteracao salarial e outras.

CAPITULO I

Ambito, vigéncia e revisao

Clausula 1.2

Area e Ambito

A presente convencdo colectiva de trabalho, desig-
nada por AE ou acordo de empresa, aplica-se em Por-
tugal e abrange, por um lado, a Rodovidria de Lis-
boa — Gestdo e Inovagao de Transportes, S. A., e, por
outro, os trabalhadores ao seu servico com as categorias
profissionais constantes do anexo I, representados pelas
associagoes sindicais outorgantes.
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