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CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

REGULAMENTACAO DO TRABALHO

DESPACHOS/PORTARIAS

REGULAMENTOS DE CONDICOES MINIMAS

REGULAMENTOS DE EXTENSAO

CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT entre a APOMEPA — Associagao Portuguesa
dos Médicos Patologistas e a FETESE — Fe-
deracao dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servigcos — Alteragao salarial e outras.

O presente acordo altera o CCT celebrado entre a APO-
MEPA — Associago Portuguesa dos Médicos Patologistas
e a FETESE — Federagao dos Sindicatos dos Trabalha-
dores de Servicos, publicado no Boletim do Trabalho e
Emprego, 1. série, n.° 36, de 29 de Setembro de 2007.

CAPITULO I
Area, Ambito, vigéncia e revisao
Clausula 1.2
Ambito

1 — A presente convengdo aplica-se, por um lado, as
entidades patronais, pessoas singulares ou colectivas do

sector privado representadas pela APOMEPA — Asso-
ciag@o Portuguesa dos Médicos Patologistas, que com-
preende os médicos titulares da especialidade de pato-
logia clinica, anatomopatologia e outras consideradas
adequadas ao exercicio das competéncias no ambito da
patologia clinica, e, por outro, aos trabalhadores ao seu
servico, desde que representados pelas associa¢des sin-
dicais signatarias.

2 — Para cumprimento do disposto na alinea /) do ar-
tigo 543.°, conjugado com os artigos 552.° e 553.°, do
Codigo do Trabalho e com o artigo 15.°da Lei n.° 99/2003,
de 27 de Julho, sdo abrangidos pela presente convengao
2251 trabalhadores e 123 empregadores.

Clausula 2.2
Area

A area de aplicacdo da convengdo ¢é definida pelo ter-
ritorio nacional.




Clausula 3.2
Vigéncia e revisiao

2 — As tabelas salariais e clausulas de expressao pecu-
niaria vigoram pelo periodo de um ano e produzem efeitos
a partir de 1 de Janeiro de 2008.

CAPITULO V

Local de trabalho, transferéncias e deslocacoes

Clausula 24.?
Deslocacoes

4 — No caso previsto na alinea c¢) do n.° 2 o trabalhador
tera direito além da retribui¢do normal:

a) A um subsidio de € 3,10 por cada dia completo de
deslocagdo;

8 — Os valores fixados na alinea ) do n.° 3 e na ali-
nea b) do n.° 4 desta clausula sdo os seguintes:

Almogo/jantar — € 12;
Alojamento com pequeno-almoco — € 45,80.

CAPITULO VI

Da retribuicao

Clausula 25.2
Tabela de remuneracdes

2 — Os trabalhadores que exer¢am com regularidade
fungdes de pagamento e ou recebimento tém direito a um
abono mensal para falhas no valor de € 25,50 enquanto
no exercicio efectivo daquelas fungdes.

3 — Os trabalhadores das fun¢des previstas no grupo 1
do anexo 1 que exercam fun¢des de orientagdo e coorde-
nacdo de trabalhadores do mesmo grupo tém direito a um
subsidio mensal de € 41,50 no exercicio efectivo dessas
fungdes.

4 — Os trabalhadores das profissdes previstas no grupo 1
do anexo 1, quando habilitados com curso pds-basico de
especializagdo reconhecido pela Secretaria de Estado da
Saude e no exercicio efectivo dessas especialidades, tém
direito a um subsidio mensal de € 38.

Clausula 26.%
Servicos de urgéncia

2 — Sempre que um trabalhador, por motivo de ser-
vicos de urgéncia, se encontrar fora do local de trabalho
mas em situagdo de disponibilidade, de forma continua,
perante a entidade patronal, entre o termo do periodo de
trabalho didrio e o inicio do seguinte, com vista a realizagio
daqueles, tem direito a um subsidio de € 34,80, € 35,70 ¢
€ 36,50, respectivamente em dia 1til, de descanso semanal
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complementar e de descanso semanal, independentemente
da prestagdo efectiva de trabalho.

Cléausula 27.%

Diuturnidades

1 — Os trabalhadores t€m direito a uma diuturnidade
no valor de € 14 por cada quatro anos de permanéncia
ao servigo da mesma entidade patronal, até ao limite de
cinco diuturnidades, sem prejuizo do disposto nos numeros
seguintes.

Clausula 30.%

Subsidio de alimentacio

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT
terdo direito a um subsidio de alimentacéo no valor de € 6
por cada periodo de trabalho efectivamente prestado.

CAPITULO XIII
Disposicdes gerais e transitorias

Clausula 81.*
Clausula de salvaguarda

Mantém-se em vigor as matérias que entretanto nao
foram objecto de alterago, constantes do texto consoli-
dado, cuja publicacio estd inserta no Boletim do Trabalho
e Emprego, 1.* série, n.° 2, de 21 de Janeiro de 2005, com
rectificagdo no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.% série,
n.° 12, de 31 de Marco de 2005.

ANEXO il

Tabela de remuneragées minimas

Niveis Profissdes e categorias profissionais ReTe‘tl‘;f)rscg“’
I— A | Director(a) técnico(a) ................. 1033
I— B | Técnico(a) superior de laboratdrio especialista 998
I— C | Técnico(a) superior de laboratdrio . ...... 928
I—p | Contabilista/técnico(a) oficial de contas . . . 862

Chefe de servigos administrativos .......

Chefedesecgdo . ...........ooiiin...
Secretario(a) de direcg@o . .. ............
11 Técnico(a) de analises clinicas (com curso) 755
Técnico(a) de analises anatomopatologicas
(comeurso) . ....ovvninenean
Técnico(a) de contabilidade ............

Primeiro(a)-escriturario(a) .............
Técnico(a) de analises anatomopatologicas

11T 678

(semcurso) ...........iiiiiii...

Técnico(a) de andlises clinicas (sem curso)

Motorista de ligeiros . .................
v Segundo(a)-escriturario(a) ............. >80
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Niveis Profissdes e categorias profissionais Remuneragio
(euros)
Assistente de consultério ..............
v Auxiliar de laboratério com mais de cinco 508

ANOS .« .o e et
Terceiro(a)-escriturario(a) . .............

Auxiliar de laboratdrio até cinco anos . . ..
Continuo(a) ...........cooviuiinninn..

Vi Estagiario(a) do 1.°¢2.°anos ........... 476

Empregado(a) de servigos externos . ... ..

VIl Trabalhador(a) de limpeza ............. 450

Lisboa, 6 de Agosto de 2008.

Pela APOMEPA — Associagdo Portuguesa dos Médicos
Patologistas:

José Luis Pinto de Oliveira de Fleming Torrinha, man-
datério.
Fernando Manuel Rocha Alves, mandatario.

Pela FETESE — Federagdo dos Sindicatos dos Tra-
balhadores de Servigos, em representacido dos seguintes
sindicatos filiados:

SITESE — Sindicato dos Trabalhadores € Técnicos
de Servigos;

STEIS — Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio,
Informatica e Servigos da Regido Sul;

STECAH — Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio
e Comércio de Angra do Heroismo;

SINDESCOM — Sindicato dos Profissionais de Escri-
tério, Comércio, Industria, Turismo, Servigos e Correlati-
vos das Ilhas de Sdo Miguel e Santa Maria;

Sindicato do Comércio, Escritorio e Servigos/SIND-
CES/UGT:

Vitor Manuel Sousa Melo Boal, mandatario.

Depositado em 16 de Setembro de 2008, a fl. 23 do livro
n.° 11, com o n.° 250/2008, nos termos do artigo 549.° do
Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto.

CCT entre a APOMEPA — Associagao Portuguesa
dos Médicos Patologistas e a FEPCES — Fede-
racao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escritorios e Servigos e outros — Alteracao
salarial e outras.

O presente acordo altera o CCT celebrado entre a APO-
MEPA — Associagdo Portuguesa dos Médicos Patologistas
e a FEPCES — Federagdo Portuguesa dos Sindicatos do
Comércio, Escritdrios e Servigos e outros, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.7 série, n.° 36, de 29 de
Setembro de 2007.

CAPITULOT
Area, Ambito, vigéncia e revisio
Clausula 1.*
Ambito

1 — A presente convengdo aplica-se, por um lado, as
entidades patronais, pessoas singulares ou colectivas do

sector privado representadas pela APOMEPA — Associa-
¢do Portuguesa dos Médicos Patologistas, que compreende
os médicos titulares da especialidade de patologia clinica,
anatomopatologia e outras consideradas adequadas ao
exercicio das competéncias no ambito da patologia clinica,
e, por outro, aos trabalhadores ao seu servigo, desde que
representados pelas associagdes sindicais signatarias.

2 — Para cumprimento do disposto na alinea /) do ar-
tigo 543.°, conjugado com os artigos 552.° e 553.°, do
Cddigo do Trabalho e com o artigo 15.° da Lein.® 99/2003,
de 27 de Julho, sdo abrangidos pela presente convencao
2251 trabalhadores e 123 empregadores.

Clausula 2.2
Area

A area de aplicacdo da convengdo é definida pelo ter-
ritorio nacional.

Clausula 3.2
Vigéncia e revisio

2 — As tabelas salariais e cldusulas de expressao pecu-
nidria vigoram pelo periodo de um ano e produzem efeitos
a partir de 1 de Janeiro de 2008.

CAPITULO V

Local de trabalho, transferéncias e deslocacdes

Clausula 24.?
Deslocacoes

4 — No caso previsto na alinea c¢) do n.° 2 o trabalhador
tera direito além da retribui¢do normal:

a) A um subsidio de € 3,10 por cada dia completo de
deslocacio;

8 — Os valores fixados na alinea b) do n.° 3 ¢ na ali-
nea b) do n.° 4 desta clausula s2o os seguintes:

Almoco/jantar — € 12;
Alojamento com pequeno-almogo — € 45,80.

CAPITULO VI

Da retribuicao
Clausula 25.2
Tabela de remuneracées

2 — Os trabalhadores que exer¢am com regularidade
fun¢des de pagamento e ou recebimento tém direito a um
abono mensal para falhas no valor de € 25,50 enquanto
no exercicio efectivo daquelas fungdes.

3 — Os trabalhadores das fungdes previstas no grupo 1
do anexo 1 que exercam fungdes de orientagdo e coorde-
nag¢do de trabalhadores do mesmo grupo tém direito a um
subsidio mensal de € 41,50 no exercicio efectivo dessas
fungoes.




